แบบรายงานการสำเร็จการศึกษา
1. ข้าพเจ้า (นาย/นาง/นางสาว).........................................................................................................................
   ตำแหน่ง.................................................................สังกัด.............................................................................
2. รับทุนอุดหนุนการศึกษาจากมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรีให้ศึกษาต่อในระดับปริญญา              
     
 โท             เอก   
3. สถาบันการศึกษา..............................................................................ประเทศ..............................................
4. ระบบการศึกษา      ภาคปกติ       ภาคนอกเวลา        ภาคนอกเวลาโดยใช้เวลาราชการบางส่วน
    ในภาคการศึกษาที่.......ปีการศึกษา.................................. 
5. เริ่มรับทุนตั้งแต่วันที่ ........เดือน.........................พ.ศ............ ถึงวันที่........เดือน......................พ.ศ. .............
6. สำเร็จการศึกษาตามหลักสูตร...................................................สาขา.......................................................... 
    สถาบันการศึกษา............................................................................ประเทศ...............................................
7. สำเร็จการศึกษาเมื่อวันที่....เดือน...................พ.ศ. ........... ภาคเรียนที่.......ปีการศึกษา........ เกรดเฉลี่ย........
8. ได้ทำวิทยานิพนธ์/ดุษฎีนิพนธ์/งานวิจัย เรื่อง ................................................................................................
    8.1 เนื้อหาโดยสรุป.......................................................................................................................................
    8.2 ระบุวารสารที่เผยแพร่............................................................................................................................
9. วิทยานิพนธ์/ดุษฎีนิพนธ์/งานวิจัยที่จะนำมาใช้ในการพัฒนางาน..................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................
10. การนำความรู้ที่สำเร็จการศึกษามาใช้ในการวางแผนการสอน(อาจารย์)
.........................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................................................
11. การพัฒนารูปแบบการเรียนการสอน(อาจารย์)
.........................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................................................
12. แผนการเสนอขอกำหนดตำแหน่งทางวิชาการ 
..................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................
13. ข้อเสนอแนะอื่นๆ เพิ่มเติมในการพัฒนามหาวิทยาลัยและหรือคณะ
..................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................
ฝ่ายพัฒนาบุคคล  กองบริหารงานบุคคล

































